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PRESEN-
TACIÓN

hace referencia este resumen ejecutivo. En la misma 
queda demostrado cómo hemos seguido cosechando 
éxitos en esas tres líneas que conforman la estrategia 
“Somos Farmacéuticos” y que hoy nos hacen más 
asistenciales, más sociales y más digitales. 

En el ámbito asistencial, tenemos grandes proyectos 
en marcha, como es la colaboración entre Farmacia 
Hospitalaria y la Farmacia Comunitaria con el programa 
JunTOS, para mejorar la atención farmacéutica a los 
pacientes trasplantados; la dispensación colaborativa, 
ya operativa en cinco Comunidades Autónomas; o la 
conexión asistencial de todas las farmacias que ya es 
posible a través de Nodofarma Asistencial. 

De la parte social, es especialmente reseñable el 
crecimiento de los proyectos nacidos al amparo de la 
Estrategia que creamos para desarrollar esa cara b de 
la Farmacia. Hablo, por ejemplo, del Consejo Asesor 
Social de la Profesión Farmacéutica, con quien ya 
hemos realizado dos estudios de forma colaborativa; 
los Premios a la Innovación Social: Farmacéuticos y 
ODS, que en 2023 celebraron su segunda edición; o el 
Barómetro Social de la Profesión Farmacéutica, en el 
que se muestran casi 600 acciones de la Organización 
Farmacéutica Colegial alineadas con los ODS. 

Y, por último, hoy somos también más digitales, como 
muestran los hitos alcanzados en el desarrollo de 
herramientas como la Receta Electrónica Privada, ya 
una realidad, con casi 8 millones de dispensaciones 
en 2023; la Receta Electrónica interoperable para 
mutualistas, ya operativa en ocho Comunidades 
Autónomas; o de todas aquellas destinadas a crear 
nuevos canales de comunicación y de mejorar la 
prestación farmacéutica, como BOT PLUS, con más de 
un millón de visitas; o CisMED y FarmaHelp que ya han 
superado las 10.000 farmacias adheridas. 

En lo que respecta a la gestión interna del propio 
Consejo General, el pasado ejercicio ha sido también de 
propósito, crecimiento y mejora. Una vez más, hemos 
renovado nuestro firme compromiso con el Pacto 
Mundial y sus diez principios, dando un paso adicional 

El año 2023 ha sido crucial para la Profesión 
Farmacéutica. Ha estado marcado por importantes 
cambios y desafíos, como la intensa transición 
institucional, con las elecciones generales, autonómicas 
y municipales, o la presidencia española del Consejo 
de la Unión Europea, que han consolidado nuestro 
propósito de aportar soluciones que garanticen el 
avance y fortalecimiento de la Farmacia en España.  

Porque estamos convencidos de que construir un 
sistema sociosanitario sólido y equitativo, que mejore los 
resultados en salud y promueva el bienestar de toda la 
población, pasa indudablemente por fortalecer el papel 
del farmacéutico como profesional sanitario y como 
profesional experto en el medicamento. 

Así lo hemos reflejado en el documento de 10 propuestas 
“Avanzando en Sanidad. Transformando la Farmacia” que 
realizamos con motivo de las elecciones autonómicas y 
generales; o en proyectos como el “Protocolo de Farmacia 
Comunitaria Rural” que firmamos con tres Ministerios del 
Gobierno de España (el de Sanidad, Transición Ecológica y 
Reto Demográfico, y Derechos Sociales y Agenda 2030) y 
que pone en valor nuestro modelo de farmacia basado en 
una red que llega a todas partes, a todos los rincones de la 
geografía nacional. 

Se trata de iniciativas cuyo avance y desarrollo reportamos 
de forma fidedigna en la Memoria de Sostenibilidad 
“Farmacéuticos, impulsores de una Salud Global” a la que 

con la incorporación del componente medioambiental en 
nuestro Código Deontológico. Una medida pionera entre 
las organizaciones colegiales que tiene como objetivo 
promover la excelencia a este respecto en todas las 
vertientes de la Profesión Farmacéutica.

Todos ellos son logros que demuestran la relevancia y 
el valor de una profesión que no para de evolucionar y 
adaptarse, no ya solo en nuestro país, sino también a 
nivel europeo e internacional. La Profesión Farmacéutica 
ha manifestado con creces que es un agente de salud 
y de transformación social 3600, que está dispuesto a 
colaborar y trabajar mano a mano con las administraciones 
y resto de actores por el bienestar de los ciudadanos y 
para afrontar los enormes retos a los que se enfrenta el 
Sistema Sanitario. Un propósito por el que también seguirá 
trabajando, como ha venido haciendo, el propio Consejo 
General de Colegios Farmacéuticos de España. 

Jesús Aguilar Santamaría

Presidente del Consejo General 
de Colegios Farmacéuticos de España

“La Profesión Farmacéutica 
es un agente de salud y de 
transformación social 360o, 
dispuesto a colaborar y 
trabajar por el bienestar 
de los ciudadanos”

Hoy somos más 
asistenciales, más 
sociales y más digitales”“
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Hitos 
2023

01 02Enero

	 Jornada “Farmacia: Cohesión Social y 
Salud Pública”

	 Posicionamiento común de la Mesa de 
la Profesión Farmacéutica

	 Lanzamiento de la campaña de 
Mi Farmacia Asistencial

	 Firma de convenio de colaboración 
con MUFACE

	 Lanzamiento de un nuevo canal 
de Youtube sobre vacunas

	 Despliegue en toda España de FarmaHelp

	 Inicio del Curso ORL en 
Farmacia Comunitaria

	 Presentación de los resultados 
de Plenufar 7

	 I Foro del Consejo Asesor Social 
de la Profesión Farmacéutica

Febrero

	 Firma del protocolo con el Gobierno de 
España para la creación del “Programa 
de Farmacia Comunitaria Rural”

	 Implantación de la Receta Electrónica 
concertada en Extremadura

	 Posición común de los Consejos 
Generales de dentistas, farmacéuticos, 
médicos y veterinarios sobre la 
formación semipresencial de grado

	 Presentación de la guía “Interacciones 
entre alimentos y medicamentos”

	 Integración del Consejo General en 
la Red Española de Investigación en 
COVID Persistente

	 Presentación del Proyecto JunTOS

	 Jornada “Accesibilidad: Soluciones 
desde la Farmacia”

	 5ª Jornada “La enseñanza de la Atención 
Farmacéutica en la Universidad”

	 Convenio de colaboración con la 
Asociación Española Contra el Cáncer

	 Implantación de la Receta Electrónica 
de MUFACE en La Rioja

	 Convenio de colaboración con la Sociedad 
Española del Medicamento Individualizado

	 La App Mi Farmacia Asistencial, una de 
“Las 100 Mejores Ideas del Año” 
de Actualidad Económica

	 V Jornada Profesional “El Laboratorio 
Clínico a la Vanguardia”

	 Presentación del estudio “Integración 
de los SPFA en el proceso asistencial 
desde la perspectiva del paciente”

	 Lanzamiento del Programa de 
Actualización en Farmacología y 
Farmacoterapia 2023-2027

	 Encuentro con el Ministro de Sanidad, 
José Manuel Miñones

03 04 05Marzo MayoAbril

06 07 09 10 11 12OctubreJulio

	 Encuentro con representantes del PSOE, 
PP y SUMAR en el Consejo General

	 Actualización de BOT PLUS app

	 Firma del protocolo para la creación 
del Programa de Atención Integral al 
Profesional Sanitario Enfermo

	 Convenio de colaboración con 
la Fundación Piel Sana de la Asociación 
Española de Dermatología 
y Venerología (AEDV)

Junio

	 Presentación del proyecto Escuelas 
Rurales de Salud

	 6ª jornada nacional de Dermofarmacia, 
“MásDermo”

	 Estreno de la 2ª temporada del canal de 
videoconsejos “Biosimilares y Farmacia”

	 II Premios a la Innovación Social: 
Farmacéuticos y ODS

	 Entrega de las I Insignias del Consejo 
General 

	 Firma del protocolo de actuación con el 
IMSERSO para crear la Red de Farmacias 
contra la soledad no deseada

Septiembre

	 Acuerdo con Acofarma para 
impulsar la formulación magistral

	 Presentación del cuento 
“Una misión secreta”

	 I Barómetro Social de 
la Profesión Farmacéutica

	 Día Mundial del Farmacéutico

	 81º Congreso Mundial de Farmacia

Noviembre

	 Entrega de las XXIV Ayudas a 
proyectos de Cooperación 
Internacional al Desarrollo 

	 BOT PLUS Lite, galardonado 
en los Premios Ennova Health

Diciembre

	 MEDICAMENTO ACCESIBLE plus 
supera las 100.000 descargas

	 Premios Panorama y Medallas 
del Consejo General 2023

	 FarmaHelp supera las 10.000 farmacias 
adheridas en toda España

	 Curso “El farmacéutico 
como perito judicial”

	 Reunión con Francina Armengol, 
presidenta del Congreso de los Diputados

	 Firma de convenio de 
colaboración con Grupo Español 
de Pacientes con Cáncer (GEPAC)

	 Jornada “La Farmacia española 
y su aportación a la construcción 
de la Unión Europea de la Salud”
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Principales 
cifras 2023
Colegiados
Colegiados por Comunidades Autónomas

Total colegiados

Distribución de colegiados por sexo

Distribución de colegiados por edad y sexo Distribución de colegiados 
por actividades de ejercicio

80.322

+1,3%

72%
28%

79.288

2023

Variación

Mujeres

Hombres

2022

Canarias

4,2%

Comunidad de Navarra

Comunidad Valenciana

Principado  
de Asturias

Ceuta
Melilla

Región de Murcia

País Vasco

Extremadura

La Rioja

Aragón

2,4%

0,1%

2,2%

0,1%

10,6%

0,6%
2%

4,6%1,9%

2,6%Andalucía

17,7%

Castilla - La Mancha

3,9% Islas Baleares

1,8%

Cataluña

14,6%
Castilla y León

5,3%

Galicia

6,9%
Cantabria

1,1%

Comunidad de Madrid

17,3%

* La suma de las distintas modalidades no es el total de 
colegiados ya que un mismo colegiado puede estar dado de 
alta en varias modalidades diferentes.
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Entidades 
del sector

Organismos  
públicos

6
Pacientes 

 

y usuarios
 

Acuerdos firmados

acuerdos 
institucionales
firmados 
en 202327

Distribución de colegiados por edad y sexo*
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62,5 %

15.000 30.0000 45.000 60.000
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Ortopedia 7.934

Alimentación

Farmacia Hospitalaria

Medicamento Veterinario

Análisis Clínicos

Óptica Oftálmica

Acústica Audiométrica

Industria

Administraciones públicas

Distribución

Investigación

Salud Pública

Laboratorio clínico

7.662

2.229

1.970

1.670

1.602

1.343

1.061

840

635

416

322

216

Distribución de colegiados por actividades de ejercicio
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Porcentaje de empleados por categoría laboral y género

0
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Capital humano del Consejo General

empleados en 202377

Actividad 
institucional

Capital humano 
del Consejo General
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Indicadores de actividad económica del Consejo General
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El Consejo General

JESÚS 
AGUILAR SANTAMARÍA

Presidente

JUAN PEDRO 
RÍSQUEZ MADRIDEJOS

Vicepresidente

RAQUEL 
MARTÍNEZ GARCÍA
Secretaria General

CRISTINA 
TIEMBLO FERRETÉ

Contadora 
Tesorera (desde el 1 de 

octubre de 2023)

ANA ISABEL 
LÓPEZ-CASERO BELTRÁN

Tesorera 
(hasta el 1 de octubre 

de 2023)

MARTA 
GALIPIENZO JIMÉNEZ

Vicepresidenta

JORDI DE 
DALMASES BALAÑÁ

Vicepresidente

El Consejo General de Colegios Farmacéuticos es la voz representativa de la Profesión Farmacéutica, tanto a nivel nacional 
como internacional. Entre sus funciones, se incluyen la promoción de los intereses de los farmacéuticos, impulsar su 
progreso profesional en aras del bienestar social y ofrecer servicios de la más alta calidad. Una misión y unas funciones 
estatuarias que cumple con eficacia y diligencia gracias a su estructura organizativa compuesta por los siguientes órganos:

El principio de Buen Gobierno es uno de los pilares 
fundamentales que guía y respalda la labor del 
Consejo General. 

En un entorno cada vez más complejo y dinámico, éste se 
erige como piedra angular para asegurar la trasparencia, 
integridad y eficiencia en todas las actividades y decisiones 
de la organización, a la vez que garantiza una gestión 
responsable y ética. En la consecución de este objetivo, 
el Consejo General tiene implementadas varias 
políticas y protocolos: 

También ha continuado la actividad de Escuela de 
Gobierno, la iniciativa del Consejo General que impulsa 
la profesionalización de la Organización Farmacéutica 
Colegial y le proporciona las herramientas, capacidades 
y habilidades para desempeñar sus funciones 
representativas con la máxima eficacia. En 2023 bajo este 
marco, se han desarrollado dos programas formativos:

A estas, en 2023 se han incorporado 
las siguientes novedades:

	 Actualización del Modelo de Prevención de Delitos, 
para ampliar su alcance y lograr que esté enfocado 
en la prevención tanto de delitos, como de cualquier 
incumplimiento de normas legales, incluidas las que no 
conlleven responsabilidad penal. 

	 Aprobación de la Política del Sistema 
Interno de Información y procedimiento de gestión 
de informaciones, como un paso más en la lucha 
contra la corrupción.

	 Ampliación del Código Deontológico de la Profesión 
Farmacéutica con el capítulo “De las relaciones con 
el medio ambiente y la sostenibilidad” para reforzar 
el compromiso de los farmacéuticos a este respecto.

Asamblea general de Colegios

Órgano soberano del Consejo General, 
encabezado por el presidente del 
Consejo General e integrado por el 
Comité Directivo y los presidentes 
de los 52 Colegios Oficiales de 
Farmacéuticos de España.

Pleno del Consejo

Órgano ejecutivo formado por el 
Comité Directivo, 19 representantes 
autonómicos (de las 17 
Comunidades Autónomas más las 
Ciudades Autónomas de Ceuta y 
Melilla) y los 11 vocales de sección. 

Comité Directivo

Órgano encargado de gobernar, 
dirigir y administrar el Consejo 
General, integrado por la 
presidencia, tres vicepresidencias, 
la secretaría general, la tesorería 
y la contaduría.

ALIMENTACIÓN
Aquilino García Perea

ANÁLISIS CLÍNICOS
Pilar Marí Claramonte

DERMOFARMACIA
Tomás Muret Ramón

Composición del Comité Directivo en 2023

Vocalías Nacionales
DISTRIBUCIÓN FARMACÉUTICA
Juan del Río Ferreiro

FARMACIA HOSPITALARIA
Ana Mª Herranz Alonso

INDUSTRIA FARMACÉUTICA
Jorge Vázquez Valcuende

INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA
Francisco Zaragozá García

OFICINA DE FARMACIA
Juan Enrique Garrido Olmedo

ÓPTICA Y ACÚSTICA
Mª Isabel Andrés Martín

ORTOPEDIA
Mª Carmen Mijimolle Cuadrado

TITULARES (SALUD PÚBLICA)
Claudio Buenestado Castillo

Gobernar con propósito Liderando el camino hacia la 
excelencia farmacéutica

Código
de Ética
y de Conducta

Protocolo
anticorrupción

Plan
de Igualdad

Políticas
de conflictos
de interés

sesiones

ediciones

participantes

participantes

Más de

jornadas

talleres

ponentes

ponentes

12

2

39

50

6

4

11

22

Programa de Liderazgo 
y Buen Gobierno de Colegios 
Oficiales de Farmacéuticos 
Dirigido a presidentes

Programa de Gobernanza 
y Gestión de Colegios 
Oficiales de Farmacéuticos 
Dirigido a secretarios
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1 2 3 4 5 6
Reforzar la Atención 
Primaria a través  de 
la concertación de 
nuevos servicios 
de atención 
farmacéutica en 
las farmacias.

Integrar al 
farmacéutico y a 
la Farmacia 
Comunitaria en las 
redes de vigilancia 
y las estrategias 
nacionales de 
Salud Pública.

Acercar la 
innovación 
terapéutica a la 
Farmacia 
Comunitaria y 
mejorar el acceso de 
los ciudadanos a los 
medicamentos 
hospitalarios 
mediante la 
dispensación 
colaborativa entre 
servicios de farmacia 
hospitalaria y 
oficinas de farmacia.

Impulsar la 
atención 
farmacéutica 
domiciliaria desde 
las farmacias para 
colectivos 
específicos mediante 
una regulación con 
criterios de 
vulnerabilidad y 
planificación.

Evitar la interrupción 
de los tratamientos 
facilitando la 
actuación del 
farmacéutico en 
la dispensación
en situaciones 
excepcionales.

Crear el informe 
farmaco- 
terapéutico digital 
único del paciente.

7 8 9 10 Objetivos
Garantizar la 
cohesión social y 
territorial de la 
asistencia 
sociosanitaria 
asegurando la 
viabilidad de la 
red de farmacias 
rurales.

Asegurar la 
sostenibilidad de 
la red de 
farmacias 
mediante la 
eliminación de las 
medidas 
extraordinarias de 
reducción del déficit 
público y la 
regulación de los 
productos sanitarios.

Reforzar la visión 
“One Health” 
desde la 
colaboración y la 
independencia 
profesional, 
separando el 
diagnóstico-
prescripción de la 
dispensación de 
medicamentos tanto 
de uso humano como 
de uso veterinario.

Fortalecer el 
Sistema Sanitario 
garantizando las 
capacidades de 
todos los 
profesionales 
mediante una 
formación de 
grado presencial 
que asegure los 
máximos criterios de 
calidad.

1

2

3

Garantizar a todos los 
ciudadanos la seguridad  y el 
acceso a los medicamentos y 
productos sanitarios.

Reforzar la capacidad de la 
Atención Primaria,  mejorando la 
continuidad asistencial al 
paciente, así como la eficiencia y 
calidad de los procesos en el 
Sistema Nacional de Salud. 

Alcanzar políticas de cohesión 
social para el Reto Demográfico 
y la Salud Pública del Gobierno 
de España y de las Comunidades 
Autónomas.

Avanzar en Sanidad, 
Transformando la Farmacia
10 Propuestas

La Profesión Farmacéutica quiere seguir contribuyendo al avance hacia un sistema 
sanitario más fuerte y equitativo.

Para hacerlo es necesario fortalecer la función del farmacéutico como profesional 
sanitario, para mejorar los resultados en salud, favorecer el uso de los medicamentos 
y promover la salud pública y el bienestar de la población.
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Impulsando el futuro de 
la Profesión Farmacéutica 
a todos los niveles
En un contexto en el que la salud y el bienestar de la población 
son una prioridad, el Consejo General de Colegios Farmacéuticos 
de España desarrolla una labor estratégica y proactiva en su afán 
por salvaguardar ambos, así como los intereses de la profesión a 
la que representa. 

Entre otras cosas, actúa como su portavoz ante las instituciones 
y administraciones nacionales e internacionales, contribuye a 
la definición de políticas públicas que promuevan un acceso 
equitativo a la salud pública, los servicios sanitarios y los 
medicamentos, y participa activamente en foros y organismos 
mundiales donde se discuten y establecen estándares en materia 
farmacéutica y de salud. 

 
Relaciones en el ámbito estatal
Con el Ministerio de Sanidad

En 2023 se han abordado temas de gran relevancia, entre los que 
destaca la firma del Protocolo para la creación del “Programa 
de Farmacia Comunitaria Rural’, suscrito también con los 
Ministerios de Transición Ecológica y Reto Demográfico. 

Asimismo, también se han abordado y se ha realizado un 
exhaustivo seguimiento de varios proyectos normativos que 
regulan aspectos somo: 

	 La futura modificación de la Ley de Garantías.

	 La publicidad de los medicamentos de uso humano y de 
Productos Sanitarios.

	 La creación de la Red Estatal de Vigilancia en Salud Pública.

	 Aspectos relativos a la fabricación, presentación 
y comercialización de los productos del tabaco 
o relacionados con este. 

	 Los problemas de suministro y las propuestas de actuación 
desde la Farmacia Comunitaria (incluida la capacidad de 
sustitución de la forma farmacéutica).

	 La dispensación colaborativa para acercar los 
medicamentos hospitalarios a la Farmacia Comunitaria.

Con otros Ministerios del Gobierno

Además del mencionado “Programa de Farmacia Comunitaria 
Rural”, el Consejo General también se ha dirigido a otros actores 
del Ejecutivo como:

	 El Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades para 
promover el cambio de la Orden CIN/2137/2008 de 3 de julio, 
y reiterar su preocupación por la oferta de la formación híbrida 
y/o virtual del Grado en Farmacia.

	 El Ministerio de Igualdad, sumándose a su campaña por el 
Día Mundial contra la Violencia de Género.

	 El Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, con 
el que se ha avanzado en la creación de la Red de Farmacias 
contra la soledad no deseada gracias a la firma de un protocolo 
con el IMSERSO. 

Con el Parlamento

Destaca la celebración en el Senado de la jornada “Farmacia: 
Cohesión Social y Salud Pública”, inaugurada por su 
vicepresidenta primera, Cristina Narbona; y la presentación 
ante la presidenta del Congreso de los Diputados, Francina 
Armengol, del potencial y las prioridades de la profesión 
farmacéutica para esta nueva legislatura.

Con las Mutualidades

A lo largo de 2023 se han actualizado los conciertos entre el 
Consejo General y las distintas mutualidades - MUFACE, 
ISFAS y MUGEJU - para fijar las condiciones de la ejecución de 
la prestación farmacéutica a cada uno de sus colectivos a través 
de las oficinas de farmacia los próximos años. 

Relaciones en el ámbito internacional
Durante el año 2023, en el seno de la Unión Europea 
se han tramitado dos procedimientos legislativos de especial 
relevancia, respecto a los cuales el Consejo General 
ha trasladado su posicionamiento: 

	 Propuesta de Reglamento por la que se crea el Espacio 
Europeo de Datos Sanitarios.

	 Propuesta de paquete legislativo para la reforma de la 
legislación farmacéutica europea, compuesta por una 
Directiva y un Reglamento, para actualizar la existente de 2001 
en materia de medicamento.

Además, también ha organizado varias iniciativas y eventos del 
sector a nivel europeo e internacional, como la “Jornada de 
Farmacia Latina”, que reunió en Barcelona a delegaciones 
farmacéuticas de Francia, Italia, Portugal y España, o la jornada 
“La Farmacia Española y su aportación a la construcción 
de la Unión Europea de la Salud”, celebrada en la sede 
del Parlamento Europeo en Madrid y a la que asistieron 
representantes de dicho órgano, de la Agencia Española del 
Medicamento y del Ministerio de Sanidad.

Otros actos en los que también ha estado presente han sido el 82 
Congreso Anual de la FIP, la Asamblea General de la PGEU, el 
Pharmitecom 2023 o el Foro Farmacéutico de las Américas.
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Organismos públicos Pacientes y usuarios

1   FEDE - Federación Española
     de Diabetes

2   AECC - Asociación Española 
     Contra el Cáncer

3   Fundación HelpAge International 
      España (Convenio Marco)

4   Fundación HelpAge International 
      España (Convenio Específico)

5   Fundación ONCE

6   GEPAC - Grupo Español
      de Pacientes con Cáncer

Entidades del sector

1   Ministerio de Transición 
     Ecológica y Reto Demográfico, 
     Ministerio de Sanidad, 
     y Ministerio de Derechos  
     Sociales y Agenda 2030

2   IMSERSO - Instituto de 
     Mayores y Servicios Sociales - 
     Ministerio de Derechos 
     Sociales y Agenda 2030

3   INGESA - Instituto Nacional de 
     Gestión Sanitaria - Ministerio
     de Sanidad, Consumo
     y Bienestar Social

1   ACOFARMA - Asociación
     de Cooperativas Farmacéuticas

2   ARKOPHARMA laboratorios

3   BIOSIM - Asociación Española
     de Medicamentos Biosimilares

4   CEU - Universidad San Pablo – USP

5   ECODES - Fundación Ecología
      y Desarrollo

6   Fundación Pharmaceutical Care España

7   Fundación Piel Sana de la Academia 
     Española de Dermatología
     y Venereología (AEDV)

8   Instituto Danone

9   KNMP HOLDING - Asociación Nacional 
     de Farmacias de Países Bajos

10 LASEMI - Sociedad Española del 
      Medicamento Individualizado

11 Net Pharma Academy

12 OMC - Consejo General de Colegios 
      Oficiales de Médicos - 
      Organización Médica Colegial

13 SEFAP - Sociedad Española de 
      Farmacéuticos de Atención Primaria 

14 STANPA - Asociación Nacional
      de Perfumería y Cosmética

4   ISFAS - Instituto Social 
      de las Fuerzas Armadas, 
      Ministerio de Defensa - 
      (Adenda)

5   ISFAS - Instituto Social 
     de las Fuerzas Armadas, 
     Ministerio de Defensa - 
     (Nuevo concierto)

6   CESIDA - Coordinadora 
      Estatal de VIH – SIDA

7   MUGEJU - Mutualidad 
     General Judicial
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Trabajo en alianza, nuestra 
seña de identidad

Las alianzas son esenciales para enriquecer los lazos entre 
los actores del ámbito sanitario; para fomentar el intercambio 
de conocimientos, experiencias y recursos; y para impulsar 
iniciativas conjuntas que contribuyan al avance de la Farmacia 
y de los servicios sanitarios.

Siguiendo estas premisas, el Consejo General ha convertido el 
trabajo en alianza en una de sus principales señas de identidad, 
llevando a cabo en 2023 la firma de los siguientes convenios 
de colaboración.

Convenios suscritos en 2023
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Una profesión que mira 
hacia dentro: al servicio 
de Colegios y colegiados
El Consejo General trabaja diariamente al servicio de los Colegios 
Oficiales de Farmacéuticos y de la profesión en su conjunto.
Éste ejerce un papel crucial como promotor del crecimiento 
de los farmacéuticos; ha desarrollado la estrategia “Somos 
Farmacéuticos: asistenciales, sociales y digitales” que ha definido 

MEDICAMENTO ACCESIBLE PLUS

Información accesible de los más de 

18.000 medicamentos
comercializados en España

+8,38%
incremento de usuarios en 2023

98.830
personas han 
descargado la app

7.740
usuarios nuevos 
en 2023

CisMED

+10.000
farmacias 
participantes

+10.000
medicamentos informados 
semanalmente

475
medicamentos con 
incidencias de 
suministro (6 de cada 
10 no informados por 
la AEMPS) 

+1.000
informes mensuales 
dirigidos a COF, Consejos 
Autonómicos, Ministerio 
de Sanidad y a la AEMPS

NODOFARMA VERIFICACIÓN

2.300
millones de 
operaciones 
de las que:

1.381
millones son 
verificaciones

917
millones son desactivaciones 
en la dispensación

3.682
nuevos códigos nacionales para productos de parafarmacia
(12,5% más que en 2022) 

139
empresas nuevas solicitaron CNP 
(Código Nacional de Parafarmacia)

3.326
códigos nacionales con cambios en los productos o 
mantenimiento (34% menos que en 2022) 

E-RECETA PRIVADA

+20
millones de operaciones de dispensación*

95,37%
de farmacias españolas registradas

85,32%
de farmacias tienen actividad

15,6 mill.
operaciones en 
el servicio web

4,6 mill.
operaciones en el 
software de gestión

CIM

2.127
consultas 

(72% de parte 
de COF) 

29,8%
BOT PLUS

24,6%
Medicamentos

8,1%
precios

4,1%
formulación 

magistral

26,2%
otras

7,2%
legislación

NODOFARMA ASISTENCIAL

1.382
farmacias adheridas

3.457
pacientes dados de alta

2.225
farmacéuticos registrados

+1 millón
de dispensaciones

142
pacientes en el Servicio de Adherencia Terapéutica

2.227
pacientes en el Servicio 
de Dispensación

740
pacientes en el 
Servicio de Indicación

BOT PLUS

1.188
laboratorios adscritos

39
nuevos laboratorios

2.097
solicitudes 
realizadas

2.754
actualizaciones de datos 
de medicamentos y 
productos sanitarios

820
nuevas altas de 
medicamentos

12.847
total de usuarios (app)

297
usarios que la han 
instalado en 2023

18.860
instalaciones en móviles

1.000
nuevas 
interacciones

55
nuevas altas de 
principios activos

3.135
nuevas altas de productos 
sanitarios, dietéticos
y parafarmacia

FARMAHELP

10.021
farmacias participantes

697.857
búsquedas realizadas

14 millones
de respuestas obtenidas

511.006
medicamentos encontrados
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CÓDIGO NACIONAL DE PARAFARMACIA

*Desde su puesta en macha
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CÓDIGO NACIONAL DE PARAFARMACIA

*Desde su puesta en macha

Que está a la vanguardia de la 
innovación y la digitalizaciónel avance de la profesión estos últimos años; genera espacios 

y actividades formativas, de especialización y actualización; 
y proporciona un acceso continuo a contenidos relevantes, 
materiales didácticos y herramientas que enriquecen la práctica 
farmacéutica y promueven estándares de excelencia. 



Que se adapta a necesidades y desafíos

Siete jornadas profesionales celebradas en 2023

Farmacia: Cohesión Social y Salud Pública 

Enero, Madrid. Senado. 132 asistentes

I Foro del Consejo Asesor Social de la Profesión 
Farmacéutica

Febrero, Madrid. Fundación Ramón Areces. 120 asistentes

Jornada Farmacia Latina

Marzo, Barcelona. Hotel Casa Fuster.

 
 
El laboratorio clínico a la vanguardia

Abril, Madrid. Auditorio El Beatriz. 62 asistentes 

Jornada Accesibilidad: Soluciones desde la Farmacia

Mayo, Madrid. Auditorio Servimedia. 90 asistentes

 
VI Jornadas Nacionales de Dermofarmacia 2023

Junio, Madrid. IFEMA Zona norte. 1.062 asistentes

Jornada BDP: Vocalía de Distribución. Buenas Prácticas

Octubre, Madrid. Museo Arqueológico Nacional (MAN).  
151 asistentes

MEDICAMENTO ACCESIBLE PLUS

Información accesible de los más de 

18.000 medicamentos
comercializados en España

+8,38%
incremento de usuarios en 2023

98.830
personas han 
descargado la app

7.740
usuarios nuevos 
en 2023

CisMED

+10.000
farmacias 
participantes

+10.000
medicamentos informados 
semanalmente

475
medicamentos con 
incidencias de 
suministro (6 de cada 
10 no informados por 
la AEMPS) 

+1.000
informes mensuales 
dirigidos a COF, Consejos 
Autonómicos, Ministerio 
de Sanidad y a la AEMPS

NODOFARMA VERIFICACIÓN

2.300
millones de 
operaciones 
de las que:

1.381
millones son 
verificaciones

917
millones son desactivaciones 
en la dispensación

3.682
nuevos códigos nacionales para productos de parafarmacia
(12,5% más que en 2022) 

139
empresas nuevas solicitaron CNP 
(Código Nacional de Parafarmacia)

3.326
códigos nacionales con cambios en los productos o 
mantenimiento (34% menos que en 2022) 

E-RECETA PRIVADA

+20
millones de operaciones de dispensación*

95,37%
de farmacias españolas registradas

85,32%
de farmacias tienen actividad

15,6 mill.
operaciones en 
el servicio web

4,6 mill.
operaciones en el 
software de gestión

CIM

2.127
consultas 

(72% de parte 
de COF) 

29,8%
BOT PLUS

24,6%
Medicamentos

8,1%
precios

4,1%
formulación 

magistral

26,2%
otras

7,2%
legislación

NODOFARMA ASISTENCIAL

1.382
farmacias adheridas

3.457
pacientes dados de alta

2.225
farmacéuticos registrados

+1 millón
de dispensaciones

142
pacientes en el Servicio de Adherencia Terapéutica

2.227
pacientes en el Servicio 
de Dispensación

740
pacientes en el 
Servicio de Indicación

BOT PLUS

1.188
laboratorios adscritos

39
nuevos laboratorios

2.097
solicitudes 
realizadas

2.754
actualizaciones de datos 
de medicamentos y 
productos sanitarios

820
nuevas altas de 
medicamentos

12.847
total de usuarios (app)

297
usarios que la han 
instalado en 2023

18.860
instalaciones en móviles

1.000
nuevas 
interacciones

55
nuevas altas de 
principios activos

3.135
nuevas altas de productos 
sanitarios, dietéticos
y parafarmacia

FARMAHELP

10.021
farmacias participantes

697.857
búsquedas realizadas

14 millones
de respuestas obtenidas

511.006
medicamentos encontrados
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Que está en constante evolución Que se mantiene constantemente 
informada y actualizada

Reconocimiento periódico de la actividad 
profesional, formativa e investigadora de  
cada colegiado. 

Puesto en marcha en abril de 2023 
12 Colegios de Farmacéuticos lo han ofrecido a sus 
Colegiados. Se han recertificado un total de 24 
farmacéuticos de los Colegios de Farnacéuticos de 
Gipuzkoa, Illes Balears, Las Palmas y Teruel.

15 actividades en 2023,   
integradas tanto en programas concretos como 
aisladas, y en las que han participado 6.752 alumnos

comunicaciones 
generales enviadas

consultas 
resueltas por el Centro 
de Atención al Colegiado

páginas
de los 10 números 
de PAM publicados

suscriptores

millones de usuarios 
de farmaceuticos.com

puntos 
Farmacológicos 
difundidos

2.068 27.294

1.436

20.363

+ 1,4
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Una profesión que mira 
hacia fuera: al servicio 
de la sociedad
La Profesión Farmacéutica está ligada al propósito de promover 
la salud, el bienestar y la calidad de vida de los pacientes y los 
ciudadanos. Un compromiso con la sociedad que es la prioridad y 
la razón de ser que guía todas y cada una de sus actividades  
y proyectos. 

A su vez, la red de farmacias, como punto de acceso fundamental 
a los servicios de salud, juega un papel crucial en la vida diaria 
de las personas. Los farmacéuticos no solo proporcionan 
medicamentos y asesoramiento sobre su uso adecuado, sino que 
también son esenciales en las estrategias y planes de prevención 
y promoción de la salud, así como en las de acompañamiento y 
apoyo emocional de las personas.  

Que es promotora de una Salud 3600

Mi Farmacia Asistencial

En diciembre de 2023, Mi Farmacia Asistencial se había 
desplegado en 36 Colegios de Farmacéuticos con los 
SPFA de Dispensación, Indicación Farmacéutica y registro de 
la medicación. Además, nueve Colegios habían desplegado 
el Servicio de Adherencia Terapéutica, mientras que el de 
Educación Sanitaria, asociado al proyecto de Escuelas Rurales 
de Salud, se ha implementado en los de Castilla y León.

Red FoCo

Su objetivo es la formación de un equipo de trabajo, de 
colaboración y conocimiento compartido, que sirva 
de referencia a la Farmacia Comunitaria en la prestación  
de SPFA a la población.

En España hay 22.220 
farmacias comunitarias, un 
recurso sanitario sin lista de 
espera ni cita previa.

El 99% de la población tiene 
una farmacia en su lugar de 
residencia. 
2 de cada 3 farmacias están 
fuera de las capitales de 
provincia.

4.400 farmacias se 
encuentran en poblaciones de 
menos de 5.000 habitantes. 
864 están en poblaciones 
de menos de 800 habitantes.

Programa de Farmacia 
Comunitaria Rural 
firmado con tres Ministerios 
del Gobierno de España.

Escuelas Rurales de Salud 
para la educación sanitaria y 
la promoción de la salud.

Estudio de la aportación de 
valor de la farmacia 
a la cohesión territorial y el 
reto demográfico.

El conjunto de las farmacias 
rurales españolas genera un 
impacto económico directo 
de 1.600 millones de euros.

Produce 4,30 euros de beneficio 
para la economía española por 
cada euro que genera.

Sostiene más de 23.600 
puestos de trabajo 
equivalentes a jornada 
completa, de los cuales 7.200 
son trabajadores directos.

Tiene mayor impacto que 
otros sectores de alto valor 
añadido como el transporte, 
las telecomunicaciones o la 
consultoría informática.

En 2023, la Red ha celebrado dos jornadas nacionales, la VI y  
la VII: “Comunicando en Red” y “Comunicando más allá de la Red”.

HazFarma

Entre los meses de enero a julio de 2023 se ha desarrollado la 
9ª Acción, HazAdherencia, centrada en el Servicio de Adherencia 
Terapéutica a pacientes con enfermedades crónicas. 

Se inscribieron 2.300 farmacéuticos; y se registraron 2.254 
pacientes, 4.670 medicamentos y 4.673 visitas al servicio. 

Dispensación colaborativa

Desarrollo del estudio “Evaluación de Experiencias de Dispensación 
Colaborativa de Medicamentos de Diagnóstico Hospitalario y 
Dispensación Hospitalaria (DHDH) y Recomendaciones de Buenas 
Prácticas”, que analiza indicadores de los resultados de las CCAA 
donde está implementada – Andalucía, Cantabria, Cataluña, Navarra 
y Comunidad Valenciana - y posibles mejoras.

Proyecto JunTOS

Iniciativa en colaboración con la SEFH para mejorar el uso seguro 
de los medicamentos inmunosupresores en pacientes trasplantados 
de órgano sólido. 

En 2023 se ha elaborado una guía para farmacéuticos, una 
infografía para pacientes, y un webinario multidisciplinar. 
También se ha empezado a trabajar en el diseño de un 
estudio de investigación. 

Patient Journey

Publicación del informe “Integración de los SPFA en el proceso 
asistencial desde la perspectiva del paciente. Impulsando la 
Atención Farmaéutica” para conocer las necesidades de los 
pacientes a lo largo de la ruta asistencial, impulsar los SPFA 
desde su visión y visibilizar el valor asistencial del farmacéutico 
comunitario.

Propuestas y experiencias ante los retos asistenciales

Elaboración de dos documentos:

	 “La Profesión Farmacéutica ante los retos asistenciales en 
materia de medicamentos”

	 “Experiencias en el ámbito de la Atención Farmacéutica 
desarrolladas en la red de Farmacias Comunitarias”

Que es un actor clave de Salud Pública
El Consejo General, en su compromiso por la promoción y 
prevención de la salud, coordina campañas sanitarias en 
colaboración con distintos agentes del sector con el fin de 
concienciar a la sociedad de la importancia de mantener hábitos 
saludables que mejoren su salud y calidad de vida.

Durante 2023 se han promovido 6 campañas sanitarias:

	 El farmacéutico comunitario, agente esencial en la detección 
del hipotiroidismo subclínico 

	 El Autocuidado de la salud y el farmacéutico comunitario 

	 Cuidados del verano 2023 

	 El abordaje del acné desde la Farmacia Comunitaria 

	 Tinnitus

	 Fortaleciendo los sistemas sanitarios con los farmacéuticos

Que aporta un valor social y económico 
esencial al medio rural

El 99% de la población tiene una 
farmacia en su lugar de residencia.

2 de cada 3 farmacias están fuera 
de las capitales de provincia.

En España hay 22.330 
farmacias comunitarias, un 
recurso sanitario sin lista de 
espera ni cita previa.

En ellas trabajan 56.502 
farmacéuticos comunitarios. 
El 80% de su trabajo se dedica al 
Sistema Público.

Genera un impacto 
económico directo 
de 1.600 millones 
de euros

Produce 4,30 euros de 
beneficio para la economía 
española por cada euro 
que genera

Sostiene más de 23.600 
puestos de trabajo 
equivalentes a jornada 
completa, de los cuales 7.200 
son trabajadores directos

Tiene mayor impacto que 
otros sectores de alto valor 
añadido como el transporte, 
las telecomunicaciones o la 
consultoría informática

Escuelas Rurales
de Salud
Para la educación sanitaria y 
la promoción de la salud

Estudio de la aportación 
de valor de la farmacia
A la cohesión territorial y
el reto demográfico

4.400 farmacias se 
encuentran en poblaciones de 
menos de 5.000 habitantes.

De ellas, 864 están en poblaciones 
de menos de 800 habitantes.

Es la red más numerosa de 
Europa. 1 farmacia por cada 2.137 
habitantes y 4,7 farmacias por 
cada 10.000 habitantes.

Cada día asiste a 2,3 millones de 
ciudadanos y realizan 262 millones 
de actuaciones sanitarias que 
generan un ahorro al sistema sanitario 
de 3.243 millones de euros

€

FARMACIA

Programa de Farmacia 
Comunitaria Rural
Firmado con tres Ministerios 
del Gobierno de España

El conjunto de las farmacias rurales españolas...

1
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3

Proyectos impulsados en 2023 para el 
desarrollo de la farmacia rural:
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Que no deja a nadie atrás
El Consejo General creó la Estrategia Social de la Profesión 
Farmacéutica para dar un paso más en el desarrollo de 
iniciativas de Responsabilidad Social Corporativa que se llevan 
a cabo desde hace más de dos décadas. 

Ésta constituye una ambiciosa hoja de ruta, formada por cinco 
líneas de acción definidas según sus beneficiarios, a partir de 
las cuales se han aterrizado sus siete programas marco y los 
diferentes proyectos que los componen. El año 2023 ha estado 
marcado por el avance en dichos programas y el inicio de muchos 
de los proyectos que había previstos.

Que cuenta con el reconocimiento 
y la legitimidad social
Cuatro premios recibidos en 2023 

Dieciocho premios y reconocimientos entregados en 2023 

Que tiene un gran impacto

Resumen Ejecutivo de la Memoria de Sostenibilidad 2023

ESTRATEGIA SOCIAL
Cinco líneas de actuación y siete programas marco

Pacientes Infancia Mujeres Mayores Colectivos 
vulnerables

MAPA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 2023

Observatorio Social y de la Sostenibilidad

	 I Barómetro Social de la Profesión Farmacéutica 
En el que se han reportado casi 600 acciones alineadas con 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible llevadas a cabo por la 
Organización Farmacéutica Colegial. 

		 I Foro del Consejo Asesor Social 
Celebrado bajo el lema “El abordaje integral de la Salud 
Mental, una asignatura pendiente”, en el que se presentó 
el estudio “La Salud Mental en España” y el decálogo de 
recomendaciones derivado del mismo.

Los VII Premios 
de Salud Digital 
han reconocido a Mi Farmacia 
Asistencial  como la mejor 
Iniciativa Privada

La Revista 
Actualidad Económica  
ha premiado a Mi Farmacia 
Asistencial como una de “Las 
100 Mejores Ideas del Año”

Medallas del Consejo 
65ª edición. Cinco 
profesionales y una 
organización reconocidos.

Premios Panorama  
37ª edición. Un Premio 
Panorama y dos Menciones 
de Honor concedidos.

El Consejo Autonómico de 
Colegios Farmacéuticos 
de Aragón ha galardonado 
a FarmaHelp por su utilidad 
en el abordaje de los 
desabastecimientos

Los Premios 
E-NNOVA HELATH   
han reconocido a BOT PLUS 
Lite dentro de la categoría de 
Empoderamiento Digital del 
Paciente

Insignias 
del Consejo General 
1ª edición. Cinco Insignias 
entregadas.

Premios a la 
Innovación Social: 
Farmacéuticos y ODS   
2ª edición. Seis proyectos 
premiados.

	 II Premios a la Innovación Social: Farmacéuticos y ODS 
Que en 2023 contaron con una nueva categoría, la 
medioambiental, y en los que se entregaron un total de  
seis premios: cuatro en el ámbito social y dos en el  
de medioambiente. 

Cooperación

		 XXIV Convocatoria anual de ayudas a proyectos de 
cooperación al desarrollo 
En la que se han repartido 33.000 euros entre cinco proyectos 
promovidos por Farmamundi, Fundación El Alto, Farmacéuticos 
en Acción, Fundación Nuestros Pequeños Hermanos y 
Fundación Hospital Mayo Rey, mejorando la vida de más de 
183.000 personas.

Pacientes

		 Escuela con pacientes 
Dentro de la que se ha celebrado el webinario “Nutrición 
inteligente para controlar la diabetes” y varios Quizzgrams en 
redes sociales coincidiendo con Día Mundiales.

Soledad

		 Red de Farmacias contra la Soledad no deseada 
Firma de un protocolo general de actuación con el IMSERSO 
para la promoción de cursos de formación, guías de actuación y 
acciones de concienciación que faciliten la atención temprana y 
la prevención desde la Farmacia. 

Medioambiente y Transición Ecológica

		 SIGRE  
102,48 gramos de envases por habitante y 18,54 kg de envases 
por farmacia recogidos en 2023

		 Colaboración con ECODES y Sanidad #PorElClima 
Celebración de dos webinarios: “¿Por qué Sanidad 
#PorElClima?” y “Huella de carbono en el sector sanitario y 
cómo calcularla con la herramienta SCOPECO2.”

Medicamento y Accesibilidad

		 MEDICAMENTO ACCESIBLE plus 
Superadas las 100.000 descargas de esta solución diseñada 
para hacer accesible la información del medicamento a 
personas mayores, con problemas de manipulación 
o discapacidad visual.

Igualdad

		 Red de Farmacias contra la Violencia de Género 
Colaboración en la campaña nacional con motivo del Día 
Mundial de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer. 

millones 
de personas 
de audiencia

noticias 
publicadas

notas 
de prensa

intervenciones 
públicas

seguidores en  
redes sociales

1.3637.602 103

161 810.000




